
Schulleitungsmentoring   
 
Mentoren- / Mentorinnendossier                                               
 
 
Personalien: 
 

Name, Vorname:      van der Floe Adrian 
 
 Wohnort:                   Oberdorf SO   
 
           Foto Erreichbarkeit ('*):076 564 99 30 und adrian.vanderfloe@gmail.com 
 
 Arbeitsort:                 Oberstufe Wasseramt Ost; DeLu_Derendingen/Luterbach 
 
 Funktion:                   Gesamtschulleiter und Standortleiter   
  
Wichtigste   Lehrperson Sek I, nebenamtlicher Inspektor, Projektleiter Lehrerweiterbildung,  
Berufliche    Schulleiter (seit 1996) KOS Langendorf, Schulzentrum DeLu_Derendingen/Luterbach  
Stationen:    Vorstand VSL (Präsident seit 2011)   
 
 
Ich stehe als Mentor für Schulleitende folgender Stufen zur Verfügung: 
 

X 
 Primarstufe (KG und PS)  X Sekundarstufe (Sek 1) 
     

 
 Musikschule   Tagesschule  

(familienergänzende Betreuung) 
 
 
Meine Stärken als Mentor liegen in folgenden Bereichen: 
  

X Personalführung und -entwicklung, 
Rechtliches (GAV)  X Schul- und Unterrichtsentwicklung, 

Weiterbildungsplanung 
     

X Organisation der Schulverwaltung 
(Schuladministration)    Organisation der Speziellen Förderung 

(SHP, Logo, DaZ, …) 
     

X Leistungsvereinbarung und -auftrag  
> Schulprogramm > Jahresplanung   X Budgetierung und Umgang mit Finanzen  

     

X Arbeitstechnik, Arbeitsorganisation 
und Selbstmanagement  X Umgang mit Schülerinnen, Schülern und 

Eltern 
     

X Zusammenarbeit mit kommunalen 
Behörden  X Zusammenarbeit mit kantonalen Ämtern 

     

X Externe Schulevaluation (ESE) und 
Interne Schulevaluation (ISE)  X Organisationsformen im zweistufigen 

Schulleitungsmodell 
 
 
Meine Motivation:   Langjährige Erfahrung als Schulleiter, Gesamtschulleiter und Vorstandsmitglied 
VSL, Erfahrung in Ausgestaltung der Geleiteten Schule  
 
 
Ort, Datum: Oberdorf, 1. November 2021 
 
 
Gütesiegel: Vom Solothurnischen Schulleitungsverband (VSL SO) vorgeschlagene Mentoratspersonen haben 
eine abgeschlossene, von der EDK anerkannte Schulleitungsausbildung, mindestens 5 Jahre Berufserfahrung  
als Schulleitung und den Mentoratskurs der FHNW besucht. Sie sind zudem Verbandsmitglieder des VSL SO. 


