Schulleitungsmentoring

Mentorendossier

Personalien:

Wohnort:

Ausbildung:

Arbeitsort:

Funktion:

Berufliche
Stationen:

E-Mail / Tel.:

Name, Vorname:

aVSL

Rossi, Remo Enrico
Wangen bei Olten

eidg. dipl. Sek. | Lehrer, CAS Schulleitung,
MAS Sozialmanagement

Wangen bei Olten

Gesamtschulleiter, Schulleiter, Verwaltungsleiter Einwohnergemeinde

Lehrer Sek. | 2003-2009, Schulleiter 2008 bis heute

remo.rossi@schulewangen.ch / 062 206 00 37

Ich stehe als Mentor fiir Schulleitende folgender Stufen zur Verfiigung:

. Primarstufe (KG und PS)

Musikschule

. Sekundarstufe (Sek. I)

Tagesschule
(familienerganzende Betreuung)

Meine Starken als Mentor liegen in folgenden Bereichen:

. Personalfiihrung und -entwicklung

Organisation der Schulverwaltung
(Schuladministration)

Leistungsvereinbarung und -
auftrag

> Schulprogramm > Jahresplanung

Arbeitstechnik, Arbeitsorganisation
und Selbstmanagement

Zusammenarbeit mit kommunalen
Behorden

Externe Schulevaluation (ESE) und
Interne Schulevaluation (ISE)

Meine Motivation:

Schul- und Unterrichtsentwicklung,
Weiterbildungsplanung

. Organisation Spezielle Férderung

Budgetierung und Umgang mit
Finanzen

Umgang mit Schiilerinnen, Schiilern
und Eltern

gusammenarbeit mit kantonalen
Amtern

Organisationsformen im zweistufigen
Schulleitungsmodell

Gerne gebe ich mein Wissen und die Erfahrung an interessierte Einsteigerinnen und Einsteiger
weiter.
Wangen bei Olten, 1. Januar 2026, rr

Gutesiegel: Vom Solothurnischen Schulleitungsverband (VSL SO) vorgeschlagene Mentoratspersonen haben
eine abgeschlossene, von der EDK anerkannte Schulleitungsausbildung, mindestens 5 Jahre Berufserfahrung
als Schulleitung und den Mentoratskurs der FHNW besucht. Sie sind zudem Verbandsmitglieder des VSL SO.




